
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAISON FAMILIALE 

RURALE – CFA 

MONTEUX 
 

La Denoves – BP17 
425 petite route de Carpentras  
84170 Monteux 
 
 
Tél. : 04 90 66 20 81 
Email : mfr.monteux@mfr.asso.fr 
 

www.mfr-monteux.org 
 

  
 

 

 
 

 

92% de 

réussite 

au CAP 

2025 

 

DÉBOUCHÉS 

Poursuites d’études 

- Brevet Professionnel fleuriste 

- S’initier aux arts décoratifs et 

créatifs des compositions 

florales 

Insertion professionnelle 

- Employé en fleuristerie 
- Employé du secteur horticole 
- Gérant d’un magasin 
- Création/reprise d’entreprise 

TARIFS ANNUELS 
 

Demi-Pension 
Apprentissage 
871€ 

Pension 
Apprentissage 
1313€ 
 

Formation gratuite prise en charge 
par l’OPCO et une partie des frais 
hébergement et restauration 

 

ACCESSIBILITÉ HANDICAP  

- Bâtiment aux normes 
d’accessibilité 

- Référent handicap sur site 

 

 

CAP Fleuriste 

Diplôme en 1 an (niveau 3) 

SOUS STATUT Apprentissage ou Formation continue 

OBJECTIFS 
Développer les compétences pour exercer le métier de fleuriste, une activité à 
caractère artisanal et artistique : créer, conseiller, vendre. 
 
FORMATION PAR ALTERNANCE (Stage/Contrat d’apprentissage) 
 Début de la formation en septembre 
 13 semaines de formation en MFR 
 32 semaines de stage en entreprise 
 35 heures hebdomadaires 
 Présence systématique en entreprise lors des fêtes 
 Possibilité d’effectuer la formation en apprentissage (avoir 29 ans max.) 
    → En savoir + : Mme Ellis, Chargée de mission – sarah-jane.ellis@mfr.asso.fr 
 
CONTENUS DE FORMATION 

 Préparer les produits, les végétaux et réaliser une composition florale :  
botanique appliquée et arts appliqués à la profession 

 Vendre, conseiller le client et mettre en valeur l’offre : vente, environnement 
économique, juridique et social des activités professionnelles 

 Organiser son poste de travail et s’intégrer dans une équipe 
 
MODALITÉS D’EXAMEN/VALIDATION DE LA FORMATION 
Présenter le CAP Fleuriste en juin 
Acquisition de la certification par capitalisation des blocs de compétences 
Le diplôme est obtenu par l'obtention d'une note moyenne égale ou supérieure 
à 10/20 à l'ensemble des épreuves. Le candidat ayant déjà validé des blocs de 
compétences peut être dispensé des épreuves correspondantes 
 
PRÉREQUIS 

 Entretien de motivation 
 Être diplômé d’un BEPa, BEP, CAPa, CAP, BTS ou supérieur 
 
 
 

 
 

 
 
LES  DE L’ÉTABLISSEMENT 
 
 Accompagnement individualisé 
 Accompagnement à la recherche d’un employeur ou maître d’apprentissage en 
fleuristerie 
 Un atelier pratique équipé à la MFR 
 Des projets en lien avec le territoire pour fleurir les évènements 
 Projet éducatif global sur l’ouverture au monde et le développement de la 
confiance en soi 
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100% de 

réussite en 

apprentissage 

au CAP 2025  

92% de 

réussite au 

CAP 2025 

en FC  
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